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ERGENLİKTE SOSYAL VE DUYGUSAL GELİŞİM

          Ergenl�k dönem�, b�rey�n f�z�ksel, z�h�nsel ve duygusal olarak hızlı değ�ş�mler yaşadığı kr�t�k
b�r süreçt�r. Bu süreç, b�rey�n sosyal �l�şk�ler ve k�ml�k gel�ş�m� açısından şek�llend�ğ� dönemd�r.
Ergenlerle çalışan yet�şk�nler �ç�n bu dönem�n farklı aşamalarını anlamak, sağlıklı �let�ş�m
kurab�lmek ve destekley�c� b�r rol üstlenmek büyük önem taşır.

 İhsan ARAK, Ps�koloj�k Danışman

Erken Ergenl�k (10-13 Yaş)

Bu dönemde b�reyler�n temel özell�kler�:

Akran İl�şk�ler�: Akranlar öneml� b�r destek
kaynağı hâl�ne gel�r. Ancak bu dönemde
arkadaşlıklar genell�kle hemc�nslerden
oluşur.
A�le İl�şk�ler�: A�le, rehberl�k ve destek
açısından temel b�r kaynak olmayı sürdürür.
Ancak ergenler, daha fazla bağımsızlık talep
edeb�l�r.
Mahrem�yet: Erken ergenl�kte mahrem�yet
�ht�yacı bel�rg�nleş�r. Çocuklar, kend�
alanlarına daha fazla saygı duyulmasını
bekler.
Problemler: Çocuk-ebeveyn çatışmalarında
artış görüleb�l�r.

Yet�şk�nlere Öner�ler:

Destekley�c� Olun: Çocuğunuzun
arkadaşlık �l�şk�ler�n� önemsey�n, ancak
sağlıklı sınırlar �ç�nde rehberl�k etmeye
devam ed�n.
Mahrem�yete Saygı Göster�n: Onların özel
alanlarına müdahale etmeden,
gerekt�ğ�nde açık kapı bırakmayı öner�n.
Empat� Kurun: Çocuk-ebeveyn
çatışmalarını anlamaya çalışın ve
duygularını �fade etmeler�ne olanak
tanıyın.



Orta Ergenl�k (14-16 Yaş)

Bu dönemde b�reyler�n temel
özell�kler�:

Akran İl�şk�ler�: Akran
�l�şk�ler�n�n önem� artar ve daha
gen�ş b�r sosyal çevreye yönel�m
gözlen�r. Ancak bu �l�şk�ler
sıklıkla değ�şeb�l�r.
R�skl� Davranışlar: Özgürlük
arayışına bağlı olarak r�skl�
davranışlarda bulunma olasılığı
artar.
Ebeveyn İl�şk�ler�: Ergenler,
ebeveynler�nden daha fazla
bağımsızlık talep eder. Bazıları,
ebeveynler�n ps�koloj�k
uzaklaşmasını kayıp olarak
algılayab�l�r.
K�ml�k Gel�ş�m�: Güçlü b�r k�ş�l�k
algısı gel�şt�rme çabası bu
dönemde bel�rg�nd�r.

Yet�şk�nlere Öner�ler:

D�nley�n ve Anlayın: Ergenlerle
açık �let�ş�m kurun,
duygularını ve düşünceler�n�
yargılamadan d�nley�n.
R�skler� Yönet�n: R�skl�
davranışlar konusunda onları
b�l�nçlend�r�n ve olası
tehl�keler� anlamalarına
yardımcı olun.
Özgürlük ve Sorumluluk
Denges� Kurun: Özgürlük
taleb�n� görmezden gelmey�n,
ancak bu özgürlüğün
sorumluluklarla dengelenmes�
gerekt�ğ�n� açıklayın.
Rehberl�k Sağlayın: Ebeveyn
ya da yet�şk�n olarak onların
bağımsızlık çabalarını
desteklerken gerekt�ğ�nde
güven�l�r b�r rehber olun.



Geç Ergenl�k (17-20 Yaş)

Bu dönemde b�reyler�n temel özell�kler�:

Kend�ne Güven: Ergenler, kend�ne olan güvenler�n�
artırır ve yaşamlarına yönel�k daha net hedefler
bel�rler.
Romant�k İl�şk�ler: Romant�k �l�şk�ler bu dönemde
öneml� b�r yer tutar.
İçgörü: Olayları değerlend�rme ve anlamlandırma
becer�s� gel�ş�r.
Arkadaşlıklar: Akran �l�şk�ler� önem�n� korurken,
arkadaşlıklar daha olgun b�r hâl alır.

Genel Öner�ler

Esnek ve Açık İlet�ş�m: Ergenlerle çalışırken sert b�r otor�te yaklaşımından kaçının. Onlarla
sam�m� ve esnek b�r d�yalog kurun.
Poz�t�f Rol Model Olun: Kend� davranışlarınız ve tepk�ler�n�zle onlara olumlu örnek olun.
Sabırlı ve Anlayışlı Olun: Ergenl�k dönem�nde sabır ve empat�, �let�ş�m ve rehberl�k �ç�n en
etk�l� araçlardır.

Ergenl�k dönem�, b�rey�n k�ml�k gel�ş�m� ve bağımsızlık arayışı açısından karmaşık b�r süreçt�r.
Bu dönemde ergenlerle çalışan yet�şk�nler�n, gençler�n �ht�yaçlarını anlamaya yönel�k duyarlı
b�r yaklaşım gel�şt�rmes�, sağlıklı b�r �l�şk� ve güven ortamı oluşturmanın temel�n� oluşturur.

KAYNAK: Bu Yazı Hazırlanırken ‘’Tuncer, AE ve Erdem, G. (nd). Denge: Denet�ml�
serbestl�k gençl�k programı, görüşme ve �l�şk� gel�şt�rme eğ�t�m k�tapçığı.’’ndan
Faydalanılmıştır.



ÇÖZGER SAĞLIK KURULU RAPORU 
Özhan BOZKURT, Özel Eğ�t�m Öğretmen�

 Engell�ler �ç�n sağlık kurulu raporu k�ş�ler�n engell�l�k
durumlarını, engel gruplarını, engell�l�k tür ve dereceler�n�
değerlend�ren Sağlık Bakanlığı tarafından yetk�lend�r�lm�ş
heyetler tarafından düzenlenen b�r belge olup engell�
haklarından yararlanmak �ç�n temel belge n�tel�ğ�nded�r. .

Engell�ler İç�n Sağlık Kurulu Raporu Ned�r?

Nerelerde kullanılır?

Engell�ler �ç�n sağlık kurulu raporu; engell� aylığı, evde bakım yardımı, bakım h�zmetler�, özel
eğ�t�m, �st�hdam ve sağlık g�b� alanlarda tanımlanmış hak ve h�zmetlerden yararlanmak �ç�n
gerekl� olan belged�r. Engell� sağlık kurulu raporu, engell�ler �ç�n düzenlenm�ş verg�
�nd�r�mler�, verg� muaf�yetler� ve çeş�tl� alanlardak� �nd�r�mler �ç�n de kullanılmaktadır

Sağlık Kurulu Raporu Nereden Alınmaktadır

Engell�ler �ç�n sağlık kurulu
raporu, Sağlık Bakanlığı
tarafından yetk�lend�r�lm�ş
hastanelerden alınmaktadır.
Yetk�l� hastaneler Sağlık
Bakanlığı �nternet s�tes�nde
yayımlanmaktadır



          ÇÖZGER Sağlık Kurulunun Teşk�l� Ve  Çalışma Usulü
Özel gereks�n�m� olan çocuklara �l�şk�n değerlend�rme çalışmalarında, sınıflandırma s�stem� olarak Çocuklar
İç�n İşlevsell�k Yet�y�t�m� ve Sağlığın Uluslararası Sınıflandırması (ICF-CY) temel alınır. 
B�rden fazla uzmanlık dalını �lg�lend�ren gereks�n�m tesp�t�nde Kurul, aşağıdak� branşlardan en az dört uzman
hek�m, Kurul başkanı ve ÇÖZGER yetk�l� hek�m� olmak üzere en az 6 da�m� üyeden oluşur. 

a) Çocuk sağlığı ve hastalıkları uzmanları ya da yan dal uzmanları, 
b) Göz hastalıkları uzmanı, 
c) Kulak burun boğaz hastalıkları uzmanı, 
ç) Çocuk cerrah�s� uzmanı, 
d) Çocuk nöroloj�s� uzmanı, 
e) Çocuk ve ergen ruh sağlığı ve hastalıkları uzmanı,
 f) F�z�ksel tıp ve rehab�l�tasyon uzmanı,
 g) Ortoped� ve travmatoloj� uzmanı. 

 Kurul başkanının tekl�f� ve başhek�m�n onayı �le d�ğer branşlardan çocuğun hastalık durumuna göre kurula
�lg�l� branş uzmanı davet ed�leb�l�r. Bu hâlde �lg�l� branş uzmanı geç�c� Kurul üyes� olarak raporu �mzalar. 
 Sağlık kurum ve kuruluşunda çocuk cerrah�s� uzmanı bulunmadığı durumlarda yer�ne genel cerrah� uzmanı,
çocuk ruh sağlığı hastalıkları uzmanı bulunmadığı durumlarda yer�ne ruh sağlığı ve hastalıkları uzmanı, çocuk
nöroloj� uzmanı bulunmadığı durumlarda nöroloj� uzmanı Kurula dâh�l ed�l�r.

           
Bakım veren k�ş�, başvuru d�lekçes� �le ÇÖZGER vermeye
yetk�l� olan sağlık kuruluşuna başvurur. Sağlık
kuruluşunda çocuğu tak�p etmekte olan hek�m, yoksa
ÇÖZGER yetk�l� hek�m� sürec� başlatır. 

ÇÖZGER yetk�l� hek�m� veya tak�p eden hek�m, a�leden
çocuğun temel gereks�n�mler� hakkında b�lg� alır. Kend�
alanına �l�şk�n gerekl� tetk�kler� �steyerek çocuğun özel
gereks�n�m�n� Ek�2’de yer alan Çocuk Özel Gereks�n�m
Alan Kılavuzu doğrultusunda değerlend�r�r. Çocuğun
tanısı ve özel gereks�n�mler�n�n farklı uzmanlık
dalını/dallarını �lg�lend�rmes� durumunda, konsültasyon
formu düzenleyerek çocuğu �lg�l� uzmanlara yönlend�r�r. 

ÇÖZGER vermeye yetk�l� sağlık kuruluşunda, çocuk
başvuru önces�nde �zlenmekte �se tanısı ve özel
gereks�n�mler� �ç�n çocuğu �zleyen uzmanlardan
görüşler� �sten�r

İlg�l� d�ğer uzman hek�mler tarafından konsültasyon
formu, Ek-2’ye uygun olarak eks�ks�z doldurulur.
Konsültasyon formuna pol�kl�n�k muayene tar�h�,
pol�kl�n�k kayıt numarası, özel gereks�n�m durumuna
�l�şk�n tanılar, ICD kodları, kl�n�k bulgular, radyoloj�k
tetk�kler ve laboratuvar b�lg�ler�, �şlev ve etk�nl�k
kısıtlılıkları �le kend� alanına �l�şk�n çocuğun özel
gereks�n�mler� ve gerekl� olan h�zmetler yazılarak
�mzalanır ve kaşelen�r. 

 ÇÖZGER Raporu Düzenlenme Usulü
Ek-1’de yer alan rapor formunun, Ek-2’ye uygun olarak
kl�n�k bulgular, radyoloj�k tetk�kler ve laboratuvar
b�lg�ler�, �şlev ve etk�nl�k kısıtlılıkları ve özel
gereks�n�mler ve konsültasyon formunda yer alan
b�lg�ler, özel gereks�n�m durumuna �l�şk�n tanılar, var
�se ICD kodlarının eks�ks�z doldurulduğu ÇÖZGER
yetk�l� hek�m� tarafından kontrol ed�l�r ve eks�kl�kler
tamamlanır.
   
Raporun başvuru yapılan sağlık kuruluşunca
düzenlenmes� esastır. Sağlık kuruluşunda rapor
düzenleyecek �lg�l� branş hek�m�n�n bulunmaması veya
gerekl� tetk�kler�n yapılamaması hâller�nde ÇÖZGER
yetk�l� hek�m� tarafından konsültasyon formu �le
b�rl�kte en yakın sağlık kuruluşundan konsültasyon ve
tetk�k h�zmetler� alınarak rapor formu tamamlanır.
Tamamlanan rapor formları kurula sevk ed�l�r. 
   
Kurula gelen b�lg�, belge değerlend�r�l�r ve gereğ�
hâl�nde çocuk da kurula davet ed�lerek Ek-3’te yer alan
tabloya göre özel gereks�n�m durumu rapora yazılır.
Raporda engel oranı yazılmaz. Özel gereks�n�m
düzeyler�n�n engel oranları �le �lg�l� mevzuatla
uyumunda Ek-3’te yer alan tablo kullanılır.
  
Rapor, s�steme kayded�l�r. S�stemden rapor numarası
alınmadan düzenlenen raporlar geçers�z rapor olarak
değerlend�r�l�r. 
   



 
Rapor, s�steme kayded�l�r. S�stemden rapor numarası
alınmadan düzenlenen raporlar geçers�z
rapor olarak değerlend�r�l�r.

Rapor kurum müracaatlarında üç, k�ş�sel müracaatlarda �k�
nüsha olarak düzenlen�r. Raporun b�r nüshası bakım veren
k�ş�ye ver�l�r. Kurum müracaatlarında raporun b�r nüshası
raporu �steyen kuruma b�ld�r�l�r. İht�yaç hâl�nde rapor
nüshaları başhek�ml�k onayı �le çoğaltılır. 

Talep ed�lmes� hâl�nde çocuğun özel gereks�n�m� d�kkate
alınarak çalıştırılamayacağı �şler�n n�tel�ğ� rapora mutlaka
yazılır.

B�reylerden engell�l�k durumu sürekl� olarak tekerlekl�
sandalye veya sedye kullanımını gerekt�recek n�tel�kte
olanlar �le sadece engell�l�ğ�ne uygun hareket ett�r�c� özel
tert�batlı otomob�l dışında kalan araç ve taşıt
kullanab�lecek olanların durumu raporun açıklama kısmına
yazılar. 

15 yaşını doldurmuş çocuklar �ç�n düzenlenecek olan
raporda çocuğun fotoğrafının bulunması zorunludur.

B�rden fazla özel gereks�n�m alanı bulunanların, her b�r özel gereks�n�m�n n�tel�ğ� ve
n�cel�ğ� Ek-2’de yer alan açıklamalar doğrultusunda raporda bel�rt�l�r. Gerekt�ğ�nde
b�rden fazla özel gereks�n�m alanı �şaretlen�r. İşaretlenen alanlardan en üst düzey�
özel gereks�n�m olarak kabul ed�l�r. Özel gereks�n�mler b�rden fazla olduğunda en
üst düzeyde olan veya aynı düzeyde b�rden fazla olduğunda heps� b�rden özel
gereks�n�m formuna �şlen�r, bunlar arasında matemat�ksel �şlem sayısal değerler ve
formüller �le hesaplanmaz. 



 Raporun �lg�l� kısmına b�rey�n engel grubu
bel�rt�l�r. B�rden fazla engel grubu �şaretleneb�l�r,
bu kısım boş bırakılmaz. 
Raporda yer alan bağımlılık değerlend�rmes�
alanına “evet” ya da “hayır” �fades� yazılarak
b�rey�n durumu bel�rt�l�r ve bu alan h�ç b�r suretle
boş bırakılamaz. 
Bu Yönetmel�kte geçen “tam bağımlı engell�
b�rey” �fades�, �lg�l� mevzuatın uygulanması
açısından ağır engell�l�k durumunu �fade eder.
(Not Er�şk�n sağlık raporu yönetmenl�ğ�)

 Raporların Geçerl�l�k Süres�

 Rapor sürekl� veya sürel� olarak düzenlen�r, raporda geçerl�l�k süres� mutlaka bel�rt�l�r. 

Çocuğun gereks�n�m durumunun �laç tedav�s�, cerrah� tedav� ve/veya rehab�l�tasyon uygulamaları �le
zaman �ç�nde azalma �ht�mal� olduğu ve hastalık bulgularının tam olarak görülemed�ğ� hâllerde sürel�
rapor düzenlen�r. 

Çocuğun gereks�n�m durumunun sab�t kalması veya artması söz konusu olan hastalıklar �ç�n sürekl� rapor
düzenlen�r.  
Çocuğun özel gereks�n�m�n�n değ�şmes� hâl�nde bakım veren k�ş�n�n taleb� ve �lg�l� branş hek�m�n�n
kurula sevk� uygun görmes� üzer�ne süre aranmaksızın çocuğun özel gereks�n�m� yen�den değerlend�r�l�r
ve yen� rapor düzenlen�r.

Sağlık Kurulu Raporları har�ç �lg�l�ler�n 18 yaşını doldurdukları tar�h �t�barıyla geçers�z hâle gel�r. Bu
Yönetmel�k hükümler� çerçeves�nde alınan raporlarda 18 yaşını doldurmasına üç aydan kısa b�r süre
kalması durumunda, talep üzer�ne Er�şk�nler İç�n Engell�l�k Değerlend�rmes� Hakkında Yönetmel�k
hükümler� çerçeves�nde tekrar rapor ver�leb�l�r. Başvuruda bulunanlar �ç�n mezkûr Yönetmel�k hükümler�
çerçeves�nde düzenlenecek engell� sağlık kurulu raporları, �lg�l�ler�n 18 yaşını doldurdukları tar�hten
�t�baren geçerl� sayılır. 
 
Sürel� olarak düzenlenen raporlarda, süren�n b�tmes�ne altı aydan kısa b�r süre kalması durumunda,
çocuğa bakım veren k�ş�n�n taleb� üzer�ne tekrar rapor ver�leb�l�r. 



Raporlara İt�raz
Raporlara, bakım veren k�ş� veya raporu talep
eden kurum tarafından müdürlüğe �t�raz ed�l�r.
K�ş�sel rapor �t�razları, �lg�l�s�ne tesl�m tar�h�nden
�t�baren otuz gün �çer�s�nde yapılır. Süres�nde
yapılmayan �t�razlar değerlend�r�lmez. Kurum
�t�razları gerekçe bel�rt�lerek yazı �le yapılır.
Kurum �t�razlarında süre aranmaz.

Hastane kararı �le süres�nde �t�raz ed�lmeyerek
kes�nleşen rapor hakkında aynı gereks�n�m alanı
�le �lg�l� yen� rapor başvurusu en erken altı ay
sonra kabul ed�l�r. 

ÇÖZGER’de çocuk özel gereks�n�m� olması, toplumsal yaşama eş�t katılab�lmes� �ç�n bedensel ya
da gel�ş�msel �şlev kısıtlılığı olmayan b�reylerden farklı n�tel�k ya da n�cel�kte sağlık, eğ�t�m,
rehab�l�tasyon, c�haz, ortez, protez ve d�ğer sosyal ve ekonom�k haklara, h�zmetlere ya da
yaşama katılımı �ç�n çevresel düzenlemelere gereks�n�m�n�n olmasıdır. ÇÖZGER s�stem�n�n
yüzde (%) engel oranı �çeren d�ğer mevzuatlara uyumu arandığında aşağıdak� ek-3 tablosu
kullanılır.                                                                                
 

ÇOCUKLAR İÇİN ÖZEL GEREKSİNİM RAPORU (ÇÖZGER)MEVZUATLA UYUM ARANDIĞINDA   
                                                                 KULLANILACAK TABLO

Kaynakça
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31274&MevzuatTur=7&MevzuatTert�p=5



Kaynaştırma Eğ�t�m�n�n Önündek� Engeller
1. Öğretmenler�n Yeters�z Hazırlığı
Bazı öğretmenler, kaynaştırma sürec�nde özel gereks�n�ml� öğrenc�lerle çalışmak �ç�n yeterl�
b�lg�ye veya deney�me sah�p olmayab�l�r.
2. F�z�ksel ve Madd� Koşullar
Okullarda özel gereks�n�ml� öğrenc�ler �ç�n uygun f�z�ksel ortamların olmaması (örneğ�n
rampalar, özel ek�pmanlar) veya kaynak eks�kl�ğ� sürec� zorlaştırab�l�r.
3. Akran Kabul Sorunları
Özel gereks�n�ml� öğrenc�ler�n, d�ğer öğrenc�ler tarafından dışlanması veya ayrımcılığa
uğraması yaygın b�r sorundur.

KAYNAŞTIRMA EĞİTİMİNDE KARŞILAŞILAN
SORUNLAR VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ
Mün�r ASLAN, Özel Eğ�t�m Öğretmen�

Kaynaştırma eğ�t�m�, b�reyselleşt�r�lm�ş eğ�t�m programlarıyla engell� ve normal çocukların
eğ�tsel ve sosyal yönden bütünleşmeler�n� sağlama �şlem�d�r.
Her �nsanda olduğu g�b� engell� çocuklar da, d�ğer �nsanlarla sosyal �l�şk� kurmak ve bunu
sürdürmek, çevres� tarafından sevg� ve değer görmek, beğen�lmek, takd�r ed�lmek, h�ç k�mseye
�ht�yaç duymadan ve bağımlı olmadan yaşamak �stemekted�rler. Bu onların en doğal hakkı
olduğu g�b�, toplumsal bütünlüğün ve kalkınmanın da temel�d�r.
Engell� çocuklara ver�len eğ�t�m�n n�tel�ğ� ne kadar �y� olursa olsun, sonuçta onu �ç�nde yaşadığı
toplumun b�r üyes� hal�ne get�rm�yor ve kabul görmes�n� sağlamıyorsa ver�len eğ�t�m �şe
yaramayacaktır.
Bu nedenle; kaynaştırma eğ�t�m�, her türdek� engell� çocuğun devam ett�ğ� okullarda öneml� b�r
h�zmet alanı olarak görülmes� ve b�r takım tedb�rler�n alınmasını gerçekleşt�rmekted�r



Çözüm Öner�ler�
1. Öğretmen Eğ�t�m� ve Farkındalık Artırma
• Kaynaştırma eğ�t�m� konusunda öğretmenlere sürekl� meslek� gel�ş�m fırsatları sunulmalıdır
• Özel eğ�t�m uzmanlarıyla ortak çalışmalar teşv�k ed�lmel�d�r.
2. Okul Ortamının Uygun Hale Get�r�lmes�
• F�z�ksel engeller� kaldırmak �ç�n okullar düzenlenmel� (örneğ�n rampalar, asansörler).
•  Teknoloj�k ve pedagoj�k materyaller tem�n ed�lmel�d�r.
3. Sosyal Uyum Programları
•  Akranlar arasında empat�y� gel�şt�recek eğ�t�mler düzenlenmel�d�r.
• Grup etk�nl�kler� ve oyunlarla sosyal uyum artırılab�l�r.
4. B�reyselleşt�r�lm�ş Eğ�t�m Programları (BEP)
• Öğrenc�ler�n b�reysel �ht�yaçlarına uygun programlar gel�şt�r�lmel�d�r.
• Eğ�t�m materyaller� farklı öğrenme hızlarına uyarlanab�l�r hale get�r�lmel�d�r.
5. A�le Katılımının Sağlanması
• A�lelere kaynaştırma eğ�t�m�n�n önem� ve sürec� hakkında b�lg�lend�rme yapılmalıdır.
• Ebeveynler�n okulla �ş b�rl�ğ� yapması teşv�k ed�lmel�d�r.
6. Z�hn�yet Değ�ş�m� İç�n Çalışmalar
• Toplumda kaynaştırma eğ�t�m� farkındalığını artırmak �ç�n kampanyalar düzenleneb�l�r.
•  Başarılı kaynaştırma örnekler� paylaşılab�l�r.

4. Müfredatın Uygun Olmaması
Standart müfredatlar, özel gereks�n�ml�
öğrenc�ler�n �ht�yaçlarını karşılamayab�l�r ve
b�reyselleşt�r�lm�ş eğ�t�m programlarının
yeters�zl�ğ� görüleb�l�r.
5. A�leler�n Katılım Eks�kl�ğ�
Bazı a�leler, kaynaştırma eğ�t�m� hakkında b�lg�
sah�b� olmayab�l�r veya çocuklarının bu süreçte
karşılaşab�leceğ� zorluklardan end�şe duyab�l�r.
6. Z�hn�yet ve Tutum Sorunları
Eğ�t�mc�ler, vel�ler veya akranlar arasında
kaynaştırma eğ�t�m�n�n gerekl�l�ğ�n� ve
faydasını anlamayan k�ş�ler bulunab�l�r.

KAYNAKÇA 
1.https://dergipark.org.tr/en/download/article-file/159199
2.https://orgm.meb.gov.tr/alt_sayfalar/yayimlar/kaynastirma/kaynastirma.pdf
3.https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2015_07/24014806_kaynastirma1.sra.pdf
4.https://dergipark.org.tr/tr/pub/amauefd/issue/62659/765563



KELİME AVI: DAVRANIŞLARIMI KEŞFEDİYORUM

Rumeysa TETİK, Ps�koloj�k Danışman

Sınıf Düzey�: 3-7. Sınıflar

Tal�matlar:

1. Aşağıdak� tabloda g�zlenm�ş olumlu ve olumsuz davranışlarımıza yönel�k kel�meler�
bulunuz.
2. Bulduğunuz her kel�mey� “Olumlu Davranışlar” ve “Olumsuz Davranışlar” bölümünde
uygun olan yere yazınız.
3. Yazdığınız kel�meler� b�r sonrak� aşamada “Davranış Met�nler�” bölümünde uygun
met�ne yerleşt�r�n�z.
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Olumsuz Davranış
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Met�n 1:
Sevg�, başka köyden gelen sınıf arkadaşlarını h�ç sevmemekted�r. Onları oyunlarına
almayıp sırada yanlarına oturmamaktadır. D�ğer arkadaşları uyarsa da bu davranışına
devam etmekted�r. Sevg�’n�n bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır?
Bulduğunuz kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

Met�n 2:
Ayşe, öğle arasında yemek yerken yan masada oturan arkadaşının yemek get�rmed�ğ�n�
fark etm�şt�r. Arkadaşı Al�, evden acele çıktığı �ç�n yemeğ�n� get�rmey� unuttuğunu
söylem�şt�r. Ayşe bunun üzer�ne yemeğ�nden bölerek, “Beraber y�yel�m” dem�şt�r.
Arkadaşı bu davranıştan çok mutlu olmuştur. Ayşe’n�n bu davranışı olumlu davranış mı
olumsuz davranış mıdır? Bulduğunuz kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

Met�n 3:
Zehra her zaman okulda tuvalet� tem�z bırakmaya özen göstermekted�r ve
kend�s�nden sonra tuvalete g�recek arkadaşlarının da tem�z bulması �ç�n d�kkatl�
olmaktadır. Zehra’nın bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır?
Bulduğunuz kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

Davranış Met�nler�
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Met�n 5:
Mehmet öğretmenler�n�n verd�ğ� tüm ödevler� zamanında yapmaktadır ve kend�s�ne
b�r görev ver�ld�ğ� zaman hemen yer�ne get�rmeye özen göstermekted�r. Bu
davranışından dolayı öğretmenler� onu her zaman takd�r etmekted�r. Mehmet’�n bu
davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır? Bulduğunuz kel�melerden
hang� davranışa örnekt�r?

Met�n 6:
Berna okul çıkışında arkadaşlarıyla s�nemaya g�tm�şt�r. Annes�ne �se arkadaşında
ders çalışacağını söylem�şt�r. Berna bu davranışını sık sık tekrar etmeye başlamıştır.
Berna’nın bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır? Bulduğunuz
kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

Met�n 4:
Ela sınıf arkadaşlarına kaba davranışlar serg�lemekted�r. Sürekl� arkadaşlarına
vurmakta ve onları ağlatmaktadır. Her zaman kend� �sted�kler�n�n olmasını
�stemekte ve olmadığında arkadaşlarına karşı saldırganca davranışlar
serg�lemekted�r. Ela’nın bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır?
Bulduğunuz kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?
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Met�n 9: 
El�f, kant�nde para üstünü fazla aldığını fark etm�şt�r. Hemen kant�ne g�derek, "Bana
fazla para verd�n�z" dem�şt�r ve parayı ger� verm�şt�r. Kant�nde bulunan abla, El�f'e
teşekkür etm�şt�r. El�f’�n bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır?
Bulduğunuz kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

Met�n 8:
Efe 7. Sınıfa g�tmekted�r. Kend�nden yaşça küçük arkadaşlarının yaptığı
etk�nl�klerle dalga geçmekte ve onları beğenmemekted�r. Her gördüğünde eleşt�r�p
arkadaşlarını �nc�tmekted�r. Efe’n�n bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz
davranış mıdır? Bulduğunuz kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

Met�n 7:
Serdar sınıfta arkadaşlarına sürekl� kötü davranmaktadır. Bütün arkadaşlarına kötü
sözler söyley�p küfür etmekted�r. Bu durumdan da rahatsızlık duymamaktadır.
Serdar’ın bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır? Bulduğunuz
kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?
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Met�n 10:
Ebru, sınıf arkadaşı G�zem’�n son günlerde üzgün olduğunu fark etm�şt�r. Teneffüste G�zem’�n
yanına g�d�p, “Sen� üzgün görüyorum, konuşmak �ster m�s�n?” d�ye sormuştur. G�zem, annes�n�n
hastalandığını ve annes�ne b�r şey olacak d�ye çok korktuğunu söylem�şt�r. Ebru, arkadaşını
d�kkatle d�nlem�ş ve b�rl�kte vak�t geç�rmey� önerm�şt�r. G�zem, Ebru’nun desteğ�yle kend�n� daha
�y� h�ssetm�şt�r. Ebru’nun bu davranışı olumlu davranış mı olumsuz davranış mıdır? Bulduğunuz
kel�melerden hang� davranışa örnekt�r?

..................................................................................................................................................

Öğrend�kler�m:
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