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OKUL REHBERLIK HIZMETLERINI YURUTME

SINIF REHBER OGRETMENLERI iCIiN
(REHBER OGRETMENIiI OLMAYAN OKULLAR)

REHBERLIK HiZMETLERI YONETMELIGI

Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gérevleri yapar:

a) Sinif rehberlik planini okul rehberlik ve psikolojik danisma programi ile sinif rehberlik programi
cergevesinde hazirlayarak en geg ekim ayimin ikinci haftasinda egitim kurumu midirine onaylatir. Sinif
rehberlik p|an|n|n bir érnegini rehberlik ve psiko|ojik danisma servisi ile pay|o.§|r. Plan dabhilinde
uygulamalarini gergeklestirir.

b) Sinif rehberlik programi kapsamindaki etkinlikleri sinifinda uygular.

c) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyaglarini belirleyerek okul
rehberlik ve psikolojik danisma programina yansitilmak tzere rehberlik ve psikolojik danisma servisine
iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde rehberlik ve
psiko|ojik danisma servisiy|e is bir|i§i yapar.

d) Her yil kasim ayi igerisinde sinifinda bulunan risk altindaki &grencilere ait verilerin bir érnegini
rehberlik ve psikolojik danisma servisine iletir.

e) Bireyi tanima tekniklerinden uzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri rehber 8gretmen/psikolojik danisman
ile is birligi yaparak sinifinda uygular, sonuglarini rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile paylasir.

f) Sinifa yeni gelen veya uyum gicligi yasayan 6grencilerin okula uyum saglamalari sirecinde rehber
dgretmen /psikolojik danisman ile is birligi igerisinde ¢alisir.

g) Ogrenci|erini rehber 6gretmen/psiko|oji|< dan|§man ile is bir|igi yaparak i|gi, yetenek, deger,
akademik basari ve kisilik &zelliklerine gére dgrenci kuliplerine, segmeli derslere ve sosyal etkinliklere
yoneltir.

g) Risk altinda olan &grencileri fark ettiginde, gerekli destegi almalari icin rehberlik ve psikolojik
danigsma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, &3renme stilini fark etmesine, 63grenme becerilerini gelistirmesine, akademik
performansini artirmasina yénelik calismalarinda rehberlik ve psikolojik danisma servisiyle is birligi
yapar.

1) Siifiyla ilgili yorottogo rehberlik calismalarina iliskin raporu her dénem sonunda egitim kurumu
midirine sunar.

i) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi agisindan desteklenmeye ihtiyag duyan
dgrencileri rehberlik ve psikolojik danisma servisine yénlendirir, 8grencilerin gelisimini desteklemek
amaciyla is birligi yapar. Egitim kurumunda rehber &gretmen/psikolojik danismanin bulunmamasi
halinde 8grenciyi rehberlik ve arastirma merkezine y&nlendirir.

J) Egitim kurumu midironin verecegi rehberlik hizmetleri ile i|gi|i diger gérev|eri yapar.




REHBERLIK HIZMETLERI YONETMELIGI

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiritme komisyonu

MADDE 16 - (1) Egitim kurumlarinda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin planlanmas:
ve kurum igindeki is bir|iginin sag|anma5| amQC|y|a rehberlik ve psiko|oji|< dan|§ma hizmetleri
yiritme komisyonu olusturulur.

(2) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiritme komisyonu egitim kurumu midirinin
baskanliginda asagidaki tyelerden olusur:

a) Egitim kurumunda gérevli midir yardimeilar:.

b) Rehber 8gretmen /psikolojik danismanlar.

c) Sinif rehber 8gretmenlerinden her sinif dizeyinden segilecek en az birer temsilci.

g) Okul &ncesi egitim kurumlarinda farkl yas grubundaki g:ocuk|ar|n egitiminden sorumlu en az
birer 6gretmen.

d) Ortadgretim kurumlarinda disip|in kurulu ve onur kurulundan; i|k6§retim kurumlarinda ise
égrenci davranislari degerlendirme kurulundan birer temsilci.

e) Okul-aile birliginden bir temsilci.

(4) Rehber &gretmen/psikolojik danismani bulunmayan egitim kurumlarinda gerektiginde
rehberlik ve arastirma merkezinden bir rehber 6gretmen/psiko|ojik dan|§man|n ya da rehberlik
ve arastirma merkezinin sorumluluk bslgesindeki egitim kurumlarinda gérev yapan bir rehber
sgretmen /psikolojik danismanin katilimiin saglanmasi igin planlama yapilir.

(5) Egitim kurumu midirg, midir yardimeilan ile rehber &gretmen/psikolojik danisman
komisyonun sirekli Gyesidir. Komisyonun diger Uyeleri her ders yili basinda &gretmenler
kurulunda belirlenir.

(6) Komisyon; birinci dénem basinda, ikinci dénem basinda ve ders yili sonunda olmak izere en
az ¢ defa toplanir. Gerektiginde rehberlik ve psikolojik danisma servisinin énerisi ile de
toplanabilir.

(7) Komisyonun ilk top|ant|5|, 6Qretmen|er kurulu top|ant|5|n|n yap||d|g| tarihten itibaren en ge¢
bir ay igerisinde yapilhr.

(8) Komisyonun giindemi, rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanarak egitim kurumu
midirine sunulur; gUndem ve top|c1nt| tarihi egitim kurumu midirt tarafindan bir hafta énce
yazili olarak ilgililere duyurulur.

(9) Komisyon toplantisinda alinan kararlar tutanak haline getirilir.

(10) Alinan kararlar egitim kurumu personeline yazili olarak duyurulur.

(1) Rehber &gretmen/psikolojik danisman bulunmayan egitim kurumlarinda rehberlik ve

psikolojik danisma hizmetleri rehberlik ve arastirma merkezi ile is birligi icerisinde yurotilor.




REHBERLIK HIZMETLER] YONETMELIGI

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiritme komisyonunun gérevleri

MADDE 17 - (1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiritme komisyonu asagidaki
gérevleri yapar:

a) Egitim kurumuna ait 8zel hedeflerin belirlenmesinde gérus bildirir.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik danisma
programini inceler ve gc'jrl'.]§|erini bildirir. Programin uygu|anm<15| icin gerek|i énlemleri alarak
yiritilecek calismalari karara baglar.

c) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yirotilmesi sirasinda  hizmetlere iligkin
calismalari inceler, deger|endirir; ortaya cikan sorunlarin ¢ézimine yéne|i|< énlemleri belirler.

¢) Egitim ortaminda; &grenciler, aileler, idareciler ve &gretmenler arasinda etkili iletigim
kurulabilmesi icin yap||aca|< gct||§mc1|ctr| belirler.

d) Yapilacak galismalarda ilgili kurum ve kuruluslar ile is birliginin saglanmasi icin gerekli
faaliyetleri planlar.

e) Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimleri ile ilgili yapilacak ¢alismalar
igin géris bildirir.

f) Okulda gerceklestirilecek psikososyal destek hizmetlerinin okul rehberlik ve psikolojik
danisma programina eklenmesi hususlarinda géris bildirir.

g) ihtiyag olmasi durumunda okulda gergeklestirilecek psikososyal destek hizmetlerinde gérev
alir. Bu kapsamdaki faaliyetler Bakanlikga hazirlanan yénerge dogrultusunda yiritilor.

(Bu maddeler 14/08/2020 tarih ve 312313 Sayili Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri Yénetmeliginden alinmistir.)

Yoénetmeligin tamamini indirmek icin TIKLAYINIZ



https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200814-2.htm

SINIF REHBERLIK DOSYASI

Sinif rehber &gretmenlerinin yil icerisinde yiritecegi rehberlik faaliyetlerini ve sinif
rehberlik dokimanlarini dosyalamasi gerekir. Bu dosyada bulunmasi gereken evraklar
temel olarak asagidaki gibidir;

DOSYA iCERIGi;

1.Kapak

2.Atatirk Portresi

3.istiklal Mars

4.Sinif Rehber Ogretmenlerinin Gérevleri

5.Yillik Sinif Rehberlik Plani

6.Sinif Listesi

7.5inif Sézlegmesi (istege baglidir)

8.Simif Oturma Plani

9.Sinif Baskan /Baskan Yardimcisi Segim Tutanag:
10.Kulip Ogrenci Dagilim Listesi

11.Sinif Risk Haritasi (Kasim ayinda hazirlanacaktir.)
12.0grenci Bilgi Formlari (Tum égrenciler icin yenilenecektir.)
13.Devamsizlik Takip Listesi (e-okuldan alinabilir)
14.0grenci Goézlem Kaydi (Sadece gerekli gérilen égrenciler icin)
15.Yénlendirme Formlari
16.Veli Toplanti Tutanaklar

17.Ev Ziyaret Formlari

18.Sinif Rehberlik Etkinlikleri Uygulama Ciktilari

19.PDR Servisi Tarafindan Uygulanan Test/Envanter Raporlari
20.1.08nem Sonu Sinif Rehberlik Faaliyet Raporu

21.Y1l Sonu Sinif Rehberlik Faaliyet Raporu

22.Gegmis Yildan Devreden Dékimanlar




SINIF REHBERLIK PLANI OLUSTURMA

Sinif rehberlik p|<1n| y|| boyunca sinifta yap||aca|< rehberlik ile i|gi|i tim faa|iyet|eri iceren
plandir. Simif rehberlik planlar  okul rehberlik ve psikolojik danisma programi
cergevesinde hazirlanmalidir. Planin hazirlanmasindan okul midirine onaylatiimasindan
simf rehber &gretmeni sorumludur. Ayrica sinif rehberlik planinin bir &rneginin de
rehberlik ve psi|<o|oji|< dan|§ma servisi ile pay|a§||mc1$| ve p|an dahilinde uygu|ama|c1r|n
gergek|e§tiri|mesi gerekmektedir.

Plan hazirlanirken ORGM web adresinden taslak plan indirilmeli ve kazanim tablosundan
simfin ihtiyacina uygun kazanim - etkinlikler yer verilerek plan olusturulmalidir.
Olusturulacak olan sinif rehberlik planinin icerisinde; Yil iginde sinifla ilgili yapilacak
rutin isler (E-Okul bilgileri gincelleme, sinif risk haritasi hazirlama, saglik taramalari, RPD
Hizmetleri Komisyon Top|ant|5|, RiBA i§|em|eri, ozel egitim|e i|gi|i i§|em|er vs.) ve yeni|enen
sinif rehberlik programini temellendiren sosyal-duygusal, akademik ve kariyer gelisimi ile
ilgili kazanimlara yénelik etkinlik ve calismalar yerlestirilmelidir.

Simif  rehber 8gretmeninin  sinif  rehberlik  programmin  (Etkinlikler-Kazanimlar)
uygulanmasinda rehberlik hizmetleri yiritme komisyonu ile is birligi iginde bulunulmas
énemlidir. Bireyi tanima teknigi uygulamalari ya da rehber 6gretmen/psikolojik
danisman tarafindan sinif rehberlik programi dahilinde yapilmasi gereken grup
rehberligi etkinlikleri, okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri programinda da
sinif rehberlik planinda da ortak olarak yer almalidir.

Sinif rehber 8gretmeni sinif rehberlik planini en gec ekim aymin ikinci haftasina kadar
okul midirine onaylatmalidir.

Plan hazirlamak icin TIKLAYINIZ

OKULU/LISESIMERKEZI
1 EGITIM OGRETIM YILI
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http://orgm.meb.gov.tr/www/2020-2021-rehberlik-ve-psikolojik-danisma-programi/icerik/1413

SINIF REHBERLIK PROGRAMI VE DiSREP

DiSREP NEDIR?

Sinif Rehberlik Programi, 1739 sayili Millt Egitim Temel Kanunu'nda ifade edilen Tirk Milli
Egitimi'nin Genel Amaclar ile Temel ilkeleri ve 2023 Egitim Vizyonu esas alinarak
hazirlanmistir.

Program 2023 Egitim Vizyonu'na paralel olarak sadece beceri kazandirmayi degil,
dgrencilerin edindikleri bilgileri beceriye, becerilerini de gérgiye tagimalarina katki
saglamayr amaglamaktadir.

Sinif Rehberlik Programi'nin misyonu, 2023 Egitim Vizyonu'nda yer alan Rehberlik ve
Psiko|oji|< Danisma alanina i|i§|<in hedeflerle para|e| bir §e|<i|c|e 6§]renci|erin akademik,
kariyer ve sosyal duygusal gelisimlerine katki saglamaktir.

Simif  Rehberlik  Programi ile &grencilerin = Milli  Egitim Bakanliginin  &gretim
programlarinda yer alan k&k degerlerle (adalet, dostluk, diristlik, 6z denetim, sabr,
saygl, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik) birlikte karakter giglerinin de
(azim ve kararlilik, 6grenme aski, merak, umut ve iyimserlik, nezaket, sosyal zek&, yasam
coskusu, cesaret, tedbirlilik, affedicilik, sikran duyma, mizah gibi) gelistirilmesi
amaglanmaktadir.

Dijital sinif rehberlik etkinlikleri platformu ile sinif rehber 8gretmenlerinin her hafta
uygulamasi gereken etkinliklerin dijital ortama aktarilmasi amaglanmistir.

Bu sayede sinif rehber 8gretmenleri akilli tahta araciligiyla her hafta etkinlikleri daha
kolay ve dikkat ¢ekici sekilde uygulayabileceklerdir.

Etkinlikleri uygulayan égretmen sayisi ve verimlilik arttinlacaktir.

Ogrenciler bazi etkinlikleri kendi baslarina online olarak gerceklestirebilecektir.

DISREP uygulamasina ulagmak icin tiklayniz TIKLAYINIZ

Etkinlikler Materyaller Tesekkiirler iletizim Hakkinda

DIJITAL SINIF REHBERLIK :
ETKINLIKLERI PLATFORMU NEDIR?
Dijital Sinif Rehberlik Etkinlikleri Platformu Sgretmenlerimizin dijital
ortamlarda sinuf rehberlik etkinliklerini uygulayabilmesi icin tasarlanan bir

platformdur.

HAKKINDA BIZE ULASIN



https://orgm.meb.gov.tr/disrep/index.html

SINIF VE OKUL RISK HARITASI HAZIRLAMA

KULLANIM AMACI

Sinif /subelerde &grencilerin risk gruplarinda yer alma durumlarini belirlemek igin
kullanilir.

KiMLER KULLANIR

Sinif /sube rehber 8gretmeni tarafindan doldurulur. Bir 6rnegi rehberlik servisine iletilir.
DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

Risk haritasinda yer alan risk alanlar, objektif degerlendirmeyle belirlenebilecek
durumlar dikkate alinarak hazirlanmistir. Bununla birlikte gézlem, gérisme ve bireyi
tanima teknikleri sonucunda elde edilen bilgiler ile risk grubunda oldugu belirlenen
ogrenciler de "diger" kategorisi altinda rehberlik servisine bildirilir. Ornegin 6zgiven
eksikligi olan, antisosyal davranig gésteren, okula karsi olumsuz tutum sergileyen, simifta
dislanan, akran zorbaligina maruz kalan, siddet egilimi olan, ailesinin olanaklarindan
dolayi sosyal yasanti eksikligi olan, istismar tirlerine (fiziksel, cinsel, duygusal, ekonomik)
maruz kalan, anne baba tutumlari dolayisiyla olumsuz davranis gésteren, ihmal tirlerine
(duygusa|, fizikse|, egitim, sc1§]|||<) maruz ka|c1n, a||<o|, madde ya da tekno|oji bo.glm||||g|
olan &grenciler vb.

Her yil kasim ay:i icerisinde sinif risk haritalarn olusturulup, okul risk haritas:
olusturulmasi icin okul rehber 6§retmeni/psikolojik danismanina (rehber 6gretmen

yoksa okul idaresine) teslim edilmelidir.

Risk haritalarina ulasmak icin TIKLAYINIZ
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https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2023_06/09152915_FORM_HARYTASI-_08.06.2023.pdf

DONEM SONU FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA

Sinif rehber &gretmenlerinin, siniflariyla birlikte dénem boyunca gerceklestirdikleri
rehberlik calismalarina iliskin raporu okul midirine sunmalar gerekmektedir.

Bu faaliyet raporunun hazirlanmasindan sinif rehber 8gretmeni, degerlendirilmesinden

okul  midiri sorumludur. Rehber &gretmen/psikolojik danismanlarin bu faaliyet
raporunda misavirlik disinda gérev ve sorumlulugu bulunmamaktadir

2022-2013 EGITIM OGRETIM YILI

ILEOKULU
K SINIF REHBFRLIK CALISMALARI DONEM SONU CALISMA RAPORU
S/ Sube: 4-
Smif Rebber Ogretmeni: | cocovcvvninens
Ay Yapilan Ayhk Etkinlikler Aciklama
EYLUL - grencitanmma Formu

- Okulwvegevrasinde risk olustumbilacak durumve ortamlara karg: Etkinliklar
kendini komar. Grargpaklagticildi.

- "Kigisel giivenlifi igin farkl vasam alanlarmda gerakli tadbirleri
alir."

- "Zamanm etkili kullanmanm skadamik galisimine etkisini agiklar”

EEIM - Her duygunun hissadilebilir oldugunu fark adar.
- Her duyeuyn hissetmenin dogal oldugunu fark adar.
- Sanatsal va sportif stkinliklerds basarabildiklarini avirt ader. Tiim atkinlilklar

gargaklastirildi.
- Alran baskisivla bag etmade uvgun vollan kullanr.

EKASIM - Kendisinin &zel oldugunu fark ader.

- Adil olmawv: giiglendirmek igin “hak savunuculugn™ vapar. (Hak Tiim etkinlikler
savunuculugu kavram iizerinds durulur.) gargaklagticildi.

- "Adil olmaw1 giiglendirmek igin “hak savunuenluin™ vapar. (Hak
savunucnlufunmm davmmsa donik uvenlamalan igin tagvik adilir. )"

ARALIK - Bilisim teknolojileri kullanmmmda kendini vonatir.
- Akademik sorumluluklan ertelamenin sonuglanmi fark ader.

- Birdavrams sergilameaden énce mevent sagenekled iz fniinds Tiim etkinlikler
bulundurur. gargaklagticildi.

- Hoslandif etkinliklarle mesleklerin dzelliklerini iliskilandiric.

OCAK - Toplumsal rol ve sorumluluklanm fnemini savums.
- Alkadsmik galiymalarmi zamanmda bitirmeds karadh olur. Tim stkinlilkler
gargaklagticildi.
- Basanh oldugu durumlar igin kendini taledir ader.
*£x Not: Simf rebiberlil: vilhk planma bagh kahmarak doldurnlomstur. et DL 2023




BEP DOSYASI HAZIRLAMA

« BEP &zel gereksinimi &grencilere, yararlanabilecekleri en ist dizeyde egitim
olanaklari sunmayi amacglayan bir 6zel egitim programidir.

« BEP &zel egitim gerektiren birey icin gelistirilir ve ailesi tarafindan onaylanarak,
bireyin, ailenin ve 6gretmenin gereksinimleri dogrultusunda hazirlanir ve hedeflenen
amaglarda verilecek destek egitim hizmetlerini igerir.

« BEP belirlenen bir yillik sire iginde bireyin 8grenme beklentilerinin, ihtiyaglarinin,
ilgilerinin ve performansinin bir 6zetidir.

. Ozel egitim gerektiren &grenci icin, normal okul programindaki degisiklikleri ve
vyarlamalari iceren yazili bir plandir.

. Ozel egitim gerektiren &grencinin gelisimini gézlemek ve iletisim kurmak igin
dgretmenlere yardimei olan bir aragtir.

« Gerektiginde dizeltilebilen ve degistirilebilen esnek bir galisma programidir.

BIREYSELLESTIRILMIS
EGITIM PROGRAMI
TUM ﬁGRETMEN_LER i[,‘I'N
YOL HARITASI

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Genel Miidirlagi

Bep klavuzu ve érnek bep dosyalari igin TIKLAYINIZ



https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2022_09/20140845_BYREYSELLEYTYRYLMYY_EYYTYM_PROGRAMI_TUM_OYRETMENLER_YCYN_YOL_HARITASI.pdf

REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZINE OGRENCi YONLENDIRME

Okullarda ge¢ ve gic &grenen, cesitli sebeplerden akademik basarisizlik yasayan

égrenciler Egitsel degerlendirme formu ile RAM'a yénlendirilir. ilk kez yénlendirilen

dgrenciler igin e-rehberlik izerinden egitsel degerlendirme formu (ilk inceleme) formu

doldurulur. Formda égrencinin akademik performansina yénelik maddeler sinif rehber

sgretmeni ile birlikte incelenir, musavirlik yapilir ve doldurulmasi saglanir. Formun en

arka sayfasinda diger gézlemler aktarilir ve form sistem Gzerinden RAM'a génderilir.

Eger 6grenci daha énce RAM tarafindan tanilanmis ise bu kez egitsel degerlendirme

formu (yeniden inceleme) [eski adiyla bireysel gelisim raporu] ayni sekilde doldurularak

RAM'a génderihr.

ANA SAYFA

© Notlar ve Duyurular
Notlar ve Duyurular
@ RPD Programi Hazilama

© RPD Hizmetleri Veri Girisi

© RPD Hizmetleri Raporlama

© RAM islemleri

© Kurum Miidiiri Islemleri

© Gijrend Ydnlendirme Islemleri

Egitsel Dederlendirme Istek Formu
(Ilk Inceleme)

Egitsel Degerlendirme Istek Formu
(Yeniden Inceleme)

Psikolojik Destek Yonlendirme
Formu

P Tercih Damsmanhidi - Odretmen
Islemleri

© Tercih Danismanligi Raporlama

N2 CUITSeL DECERLENDIRME ISTEE) FORMU\\

A) GENEL BILGILER

Ogrencinin

Ach Soyad T.C. Kimlik Mumaras:
Dogum Tarihi, Yen Ol

Simafi Subesi Devamn/Devarmsizlik
Velinin

A Soyadi

Adresi

Cep/Ev Teleforu E-Posta Adresi

B) EGITSEL DEGERLENDIRME ISTEGI NEDENI

g1 Ogrencnm bibbi tansinin olrmas:
{ ) | Ogrenciye iligkin yerlegtirme (resmi tedbir) karan alnmas
{ ) | Ofrenciicin énceden alinams yerlestirme (resmi tedbir) karanna itiraz ya da karann kaldinlmas:

C) BIREY IGIN ONCEDEM ALINMIS YERLESTIRME (RESMI TEDBIR) KARARI

{ )} Kaynastrma { ) Ozel Egitim Sini
( }Yerlestiome (Resmi Tedbir) Karan Yok { ) Ozel Egitim Okulu

iDIL RAM
Telefon: 04865513323
E-Posta: idilrammegmail.com
https://idilram.meb.k12.tr/
Adres: YENI MAH. 131 SK. NO 1 IDIiL /
SIRNAK



